
Appel à candidature
« Consolider et développer les activités existantes de

l'association »

Situation de l’association des cyclovallées du Couserans 

L’association a été créée en avril 2022 . Ses buts statutaires sont de :
• développer, promouvoir et inciter à l’usage du vélo dans le Couserans pour tous les 

déplacements ;
• informer, conseiller et accompagner toute personne physique ou morale dans sa pratique du 

vélo et dans ses projets pour développer l’usage du vélo au quotidien ;
• mettre en réseau les différents acteurs-ices du territoire impliqué-es dans la promotion du 

vélo ;
• se rendre accessible au plus grand nombre, dans une démarche d’économie circulaire 

(recyclage et réutilisation de pièces), locale, solidaire et conviviale ;
• mettre en place des services destinés à atteindre les buts de l’association. 

L’association gère depuis mars 2023 un atelier de réparation vélo participatif et solidaire dans un 
local situé à Saint-Girons. Ce local se trouve actuellement au 3 square Balagué. Une permanence 
d’autoréparation vélo ouverte au public se déroule les mardis de 16h à 19h. Cet atelier gère 
également une vélothèque qui prête des vélos pour une longue durée (plus de détails ici : 
https://cyclovallees-du-couserans.org/velotheque/)

L’association organise d’autres activités ponctuelles présentées sur son site internet : 
https://cyclovallees-du-couserans.org/category/actualites/

L’organe décisionnaire de l’association est la collégiale élue par l’assemblée générale. Elle est 
composée actuellement de 8 personnes, toutes coprésidentes de l’association. La collégiale se réunit
généralement une fois par mois. Les activités de l’association sont coordonnées par un salarié en 
CDI à temps partiel.

Depuis sa création il y a un an et demi, l’association a développé de nombreuses activités, certaines 
en partenariat avec d’autres structures. De nombreux-ses bénévoles sont impliqué-es dans ces 
activités. Pour mieux structurer et formaliser son développement, l’association a obtenu un 
financement du Fonds pour le Développement de la Vie Associative (FDVA) qui lui permet 
d’embaucher une personne en CDD, objet du présent appel à candidature.

Une partie du public à qui les activités de l’association sont destinées se trouve en situation 
socialement précaire et économiquement défavorisée. Pour toucher un tel public, des supports et des
canaux de communication adéquats sont nécessaires. Pour y parvenir, un temps salarié et bénévole 
sera consacré pour mieux définir le contenu de ces supports et nous mettre en relation avec les relais
(partenariat) qui sont déjà en contact avec ce public.

D'autre part, la dynamique associative passe par une valorisation du bénévolat, à travers des 
activités formatrices permettant de monter en compétence. Nous ferons appel aux expériences 
d'organismes qui accompagnent les associations dans le domaine de l'éducation populaire, 
notamment la FUB (Fédération des Usagers de la Bicyclette) et L'Heureux Cyclage (qui regroupe 
les ateliers de réparation vélo participatifs et solidaires) dont nous sommes adhérents.

https://cyclovallees-du-couserans.org/velotheque/
https://cyclovallees-du-couserans.org/category/actualites/


Description du poste

Le projet de consolidation et de développement des activités existantes de l’association comprend 
deux volets qui sont en partie liées:
A. Comment mieux intégrer et impliquer les membres dans les activités bénévoles de l’association ?
B. Comment ouvrir et développer les activités de l’association vers des publics en situation de 
précarité économique et sociale ?

Le poste à pouvoir portera essentiellement sur le volet A pour lequel le ou la salariée devra :
- analyser le fonctionnement actuel de l’association et proposer des pistes d’évolution ;
- rechercher et proposer des outils d’éducation populaire pour faciliter l’intégration et la fidélisation 
des bénévoles.

Ce volet aura pour perspective la tenue au printemps 2025 d’une journée consacrée à la présentation
et à la mise en place dans l’association d’outils d’éducation populaire.

Le volet B ne sera pas directement traité par la ou le salarié, mais elle ou il portera une attention 
particulière à la problématique décrite dans ce volet pendant la durée de son contrat.

Pour mener à bien sa mission, le ou la salariée travaillera en étroite collaboration avec les membres 
de la collégiale et le coordinateur de l’association.

Profil recherché

Excellentes capacités d’analyse et de synthèse
Excellentes capacités d’écoute et d’adaptation à des publics divers
Bonnes capacités rédactionnelles
Bonnes capacités de restitution à un groupe
Bonnes connaissances des outils de communication numérique
Être capable d’autonomie dans l’organisation de son travail
Facilité dans les relations humaines

Expériences souhaitées dans le monde associatif, en particulier dans le domaine de l’éducation 
populaire

Conditions de travail :

CDD de 3 mois, prolongeable, au SMIC
travail à domicile ou à l’atelier du sain guidon
10h-15h/semaine, à convenir
entrée en fonction : janvier 2025

Candidatures à adresser avant le 5/12/2024 :

Association des cyclovallées du Couserans
3 square Balagué
09200 Saint-Girons
cyclovallees@protonmail.com

Des questions sur le poste ? 07 44 86 00 01

mailto:cyclovallees@protonmail.com

